OBEC BELUSA
Farska 1045/6, 018 61 Belusa

Krizovy plan

Zariadenia opatrovatel'skej sluzby
v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti Obce Belusa

Obec Belusa ako poskytovatel socidlnej sluzby azaroven prevadzkovatel' zariadenia
opatrovatel'skg sluzby, zverejiuje na svojom webovom sidle Krizovy plan Zariadenia
opatrovatel'skg sluzby, Farska 1157/54, 018 61 Belusa.

Plan sa obsahuje:

Plan preventivnych opatreni v zariadeni opatrovatel'skej sluzby

Plan krizovych opatreni v zariadeni opatrovatel’skej sluzby

» Plan reorganizacie zariadenia v pripade karantény

V8eobecny postup - Pandémia a opatrenia v zariadeni socialnych sluzieb
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V Belusi, dina 27.04.2020

Jan Prekop, v.r.
starosta obce
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Plan preventivnych opatreni

Zakazuje sa vstup do budovy pre:

gk~ wN -

6.

. rodinnych prisludnikov klientov,

. dodavatel'ov stravy a sluzieb

. iné osoby -externy zdravotnicky a oSetrovate I'sky personal , opravar, Udrzbar a pod.

. Iné cudzie osoby tu neuvedené,

. do zariadenia je mozné vstupit” vylu¢ne so sthlasom veducej zdravotnej sestry alebo jej

zastupkyne.
Zakazuje sa opustit’ pracovisko pocas pracovnej doby!

Dalejsanariad’uje:

1.
2.

3.

4.
5.

6.
. Vykonavat’ pravidelnd dezinfekciu, vSetkych kontaktnych zariadeni najma dotykovych

11.
12.

13.

14.

Pravidelné kazdodenné meranie teplot klientov zariadenia (t. . 2 x denne), o merani viest’
evidenciu.

Pravidelné kazdodenné meranie teplot personalu (t.j. pri nastupe do sluzby), o merani viest’
evidenciu.

V pripade akychkol'vek zisteni z merani teplot, alebo ak sa u 0s6b 1/, alebo 2 /prejavia
priznaky akutneho respira¢néhoochorenia je potrebné telefonicky kontaktovat’ oSetrujiceho
lekara.

Pri vstupe do budovy zabezpecit’ davkovace na alkoholovl dezinfekciu rik a dokladne si
dezinfikovat ruky, resp. zabezpecit’ iny adekvatny spdsob dezinfekcie rak.

Povinnost’ nosit’ ri8ko aoch ranné jednorazové rukavice u personalu.

Dodrziavat’ prisnu osobnu hygienu zamestnancov.

ploch dezinfekénym prostriedkom s virucidnym tuc¢inkom.

. Zabezpecit’ dostato¢né vetranie priestorov.
. Pri podavani stravy dodrziavat’ v§etky hygienické a proti epidemiologické opatrenia.
. Personal musi mat’ osobné ochranné pracovné prostriedky. Vydaj stravy je potrebné

zabezpecit' tak, aby sa v jedalni nachadzal obmedzeny pocet 0sdb a aby osoby za stolmi
sedeli minimalne 2 m od seba. Pribor pre osobu zabalit’ do papierovej vreckovky, aby nedoslo
ku kontamindcii d’alSich priborov .

Vylucit nekontrolované nédkupy pre klientov.

Povinnost’ personalu oznamit’ veducej zdravotnej sestre zariadenia akukol'vek informaciu,
ktora je dolezita z hl'adiska anamnézy.

V pripade anamnézy resp. kontaktu s pozitivne testovanou osobou oznamit’ tato skutocnost’
bezodkladne veducej zdravotnej sestre zariadenia alebo jej z&stupkyni. Nastapit'® do
dobrovolnej karantény miniméalne po dobu 14 dni a pred nastupom po prace sa preukazat’
negativnym testom na COVID 19. Musia byt’ 2 negativne vysledky testovania .

Pravidelne zabezpecovat’ pre zariadenie a personél dezinfekcie a ochranné pomdcky a
prostriedky.
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12.

Plan krizovych opatreni

V pripade vyskytu respiraéného ochorenia COVID-19 v ZOS je potrebné:

. Pripravit zoznam zamestnancov s telefonnymi cislami (so suhlasom zamestnanca), ktori

vyjadria ochotu v pripade karantény v zariadeni zotrvat’ v krizovej sluzbe podobu 14 dni.
Tento zoznam saV pripade karantény odosiela na prislusné arady a organy resp. krizové Staby
Statnej a verejnej spravy ako podklad na rokovanie o zozname personalu potrebného
k prevadzke socialnej sluzby.

. Pripravit’ zoznam odpora¢aného osobného vybavenia pre zamestnancov v pripade ich

zotrvania v karanténe, najmenej na 14 dni. Zoznam odovzdat’ vSetkym zamestnancom.

. VSetci zamestnanci musia mat’ kontakt na vedldcu zdravotnd sestru zariadenia, alebo

poverenu zastupkynu, aby v pripade kontroly pri vstupe z/do karantény mohli prerokovat’
Svoje opravnenie.

. Pripravit’ plan reorganizécie ¢innosti zariadenia, ¢o bude napliou prace pre kazdého zo

zamestnancov, ktori zostani v krizovej sluzbe.

. Pripravit’ priestorovy plan zariadenia, v pripade, Ze klient s COVID-19 nebude prevezeny

do zdravotnickeho zariadenia .

. Pripravit’ plan, kde a ako budl zamestnanci v krizovej sluzbe nocovat’ (vyuZzit' neobsadené

postele v zariadeni, nahradné matrace, izbu sestier a spolo¢ensku miestnost’).

. Vyhradit’ izolacna miestnost’ pre pozitivne testovaného klienta.

. Sledovat’ zasoby zdravotnickeho a dezinfekéného materidlu a ochrannych pomocok.

. Pripravit’ zoznam telefonnych ¢isiel na prislusny regionalny urad verejného zdravotnictva.

. Kontaktovat’ prislusného obvodného lekara zariadenia.

. Naplanovat’ sluzby zdravotnych sestier tak, aby boli vytvorené dlhSie sluZiace ustalené

skupiny - doba 14 dni. Pred odchodom zo zariadenia bude vykonany test na COVID -19.
Musia byt’ 2 negativne vysledky testovania. Nasledne moze ist’ zdravotna sestra do domacej
karantény a bude vymenena d’alSou sluzbukonajicou zdravotnou sestrou.

Izolovat' zariadenie od vonkajSieho prostredia tak, Ze bude zabezpecena nepretrzita
prevadzka zariadenia za prisnych hygienickych Standardov, dodrzania hygieny, ¢astého
umyvanie ruk mydlom avodou, ktoré plati pre vSetkych zamestnancov a klientov.

Nad’alej plati zdkaz vstupu do budovy pre:

1.
2.
3.
4.
5.

6.

rodinnych prislusnikov klientov,

dodavatel'ov stravy a sluZieb

iné osoby -externy zdravotnicky a oSetrovate I'sky persondl , opravar, Udrzbar a pod.

iné cudzie osoby tu neuvedené,

do zariadenia je mozné vstapit’ vyluéne so suhlasom vedicej zdravotnej sestry alebo jej
zastupkyne.

v pripade klienta v poslednej faze T'udského Zivota sa konzultujte pripadné umozZnenie
navstev s prislusnym regionalnym dradom verejného zdravotnictva.
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Plan reorganizacie zariadenia - karanténa

1. Reorganizacie ubytovania klientov:

» v pripade, ak budi vsetci klienti negativne testovani na Covid-19, zostavaju vsetci
VO svojich izbach

> v pripade pozitivne testovanych klientov na COVID-19, sa v3etci klienti umiestnia na
prizemie zariadenia — bezbariérovy pristup

2. Ubytovanie zamestnancov :

» v neobsadenych izbach klientov

» V izbe sestier — roztahovaci gau¢ pre dvoch

» v spolo¢enskej miestnosti - 2 matrace

» Kk dispozicii bude sociélne zariadenia na poschodi zariadenia

Zamestnanci si prinest nevyhnutné veci na prezle¢enie a osobné hygienické potreby potrebné
na 14 dni, podl'a doporu¢eného zoznamu, ktory obdrZia.
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Pandémia a opatrenia

Vv zariadeni opatrovatel’skej sluzby
vSeobecny postup

1/ Klient - nastup do ZOS

1. Klient je umiestneny do ZOS aZz po skonceni karantény, ktoru absolvoval na ur¢enom
karanténnom mieste, a potvrdeni negativneho vysledku z odobratého biologického
materialu (vyter z orofalyngu) na COVID-19.

2. Pri nastupe do ZOS sa preukaZze potvrdenim o zdravotnom stave a o tom, Ze mu bola
ukonéena karanténa a nema nariadené d’alSie karanténne opatrenia z dévodu ochorenia
COVID-19 alebo inych infekénych ochoreni.

2. Klienti v ZOS

1. Po¢as pandemie Kklienti zostavaju v ZOS a nad’alej su odkazani na pomoc a starostlivost’
personalu.

2. Vtomto obdobi sa reZzim acinnosti v ZOS nemenia. Ak nie s zriad'ovatelom prijaté iné
opatrenia.

3. Plati zakaz navstev aorganizovanie podujati.

4. Mali by byt’ informovani o koronaviruse SARS-COV-2 a jeho Sireni v populécii, ako aj
moznostiach prevencie zaloZenej na dodrzZiavani osobnej a respiracnej hygieny a dolezitosti
socialno-distanénych obmedzeni.

5. Vykonava sa denny monitoring zdravotného stavu klientov (optiméalne 2x denne—rano a
vecer).

6. Odporuaca sa obmedzit’ styk s 'ud’'mi a viac sa zdrziavat’ v izbach.

7. DoleZité je dodrziavanie socialno-distanénych opatreni.

3/ Klient po ukonéeni hospitalizacie v zdravotnickom zariadeni

1. Klientovi ZOS budd odobrané a laboratérne vySetrené 2 vytery z orofaryngu
v minimalnom odstupe 24 hodin pri ukonceni hospitalizacie v zdravotnickom zariadeni,
v ktorom bol lie¢eny preintdiagn6zuako COVID-19.

2. Klient méze byt prijaty spat’ do ZOS aZz po 2 negativnych laboratérnych vysledkoch na
detekciu SARS-COV-2 v miniméalnom odstupe 24 hodin.

4/ Personal ZOS

1. Stazena situécia pri pracovnom vykone, ktory méze byt naro¢nejsi.

2. Zabezpecovat’ beZzné ¢innosti v norméalnych ale aj stazenych podmienkach.

3. Vdosledku infikovaniasaalebo nariadenej karantény, vacsia zat'az pre zostavajuci personal.
4. Denne sledovat’svoj zdravotny stav a informovat’ vedicu zdravotnd sestru o jeho zmene.




5/ Hygienické a socialno-distanéné opatrenia

1. Hygiena a dezinfekcia rik klientov a persondlu s pouzitim teplej vody, mydla a
alkoholoveho dezinfekéného prostriedku. Spravne pouzivat’ rukavice.

2. Respira¢na hygiena - dodrziavanie spravnych postupov pri kychani, kasl'ani a rozpravani.
PouZivaju sa jednorazové papierové vreckovky, ktoré sa po pouZziti odhadzuja do
bezdotykového odpadkového koSa. Nedotykat’ sa svojimi rukami o¢i, tvare a Ust.

3. Distan¢né opatrenia - dodrZuju Kklienti i personal ZOS. Podstatou je udrzat’ vzdialenost’ 2 m
od inych osdb, v prevencii prenosu infekcie kvapockami.

4. Pravidelné ati¢inné vetranie vnatornych priestorov.

5. Pravidelné upratovanie a dekontamindcia vnutorného prostredia - v zmysle dezinfekéného
»Planu prevadzkoveho poriadku zariadenia®.

6. Pravidelna dezinfekcia malych ploch a rizikovych predmetov a nastrojov s ktorymi
prichadza personal i klienti velmi ¢asto do kontaktu (vSetky kl'ucky, vypinace, telefony,
malé plochy, exponovany nabytok najma v spolo¢nych priestoroch, a pod.). Pouzivat
dezinfekéné prostriedky s virucidnym uc¢inkom.

7. lzol&cia Klientov s priznakmi akutnej respiracnej infekcie.

8. Pri pouzivani osobnych ochrannych pomocok klientmi a osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov zamestnancami ZOS sa postupuje v zmysle usmernenia MZ SR
- Aktualizovaného usmernenia  pre pracovnikov pracujicich v zdravotnictve na
pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov pri starostlivosti o osoby so
suspektnym alebo potvrdenym COVID- 19 (str.6 - ako zariadenia dlhodobej starostlivosti),
usmernenia MZ SR a MPSVaR SR za t¢elom ochrany pred COVID-19 pre pouZivanie
OOPP.

6/ 1zol4cia /expektécia/
1. Potrebné vy¢lenit’ vhodné priestory pre izolaciu /expektaciu / klientov zdévod u:
e podozrenia z ndkazy na COVID-19 na zabezpecenie:
- 14 dnovej karantény v pripade Uzkeho kontaktu s chorym na COVID-19
- 14 dnovej karantény pre iné epidemiologické dbvody s rizikom prenosu COVID-19
(vzmysle aktualInej verzie usmernenia Hlavného hygienika SR)
2. Podozrenia zochorenianaCOVID-19na:
e diagnostikovanie, testovanie, potvrdenie alebo vylacéenie a liecbu COVID-19

3. Ochoreniana COVID-19 na:
¢ diagnostikovanie, testovanie, potvrdenie a liecbu COVID- 19.

4. Priestory su viditelne oznafené a nepristupné pre dalSich klientov, ktori nepotrebuju
izol&ciu.

5.V case nariadenia izolacie a karantény v ZOS sU navstevy klientov zakazané az do
odvolania. Vynimkou mozZe byt pri dodrZzani striktnych hygienicko-epidemiologickych
opatreni navsteva klientov v pripade poslednej faze T'udského zivota. TieZ v pripade, Ze
rodina chce zobrat’ klienta do domacej starostlivosti.

7/ Kontrola Sirenia COVID-19 v Zariadeni opatrovatel’skej sluzby

1. Monitoring zdravotného stavu klientov sa aktivne vykonava u vSetkych klientov najmenej
dvakrat denne (na zaciatku a na konci dna), aby sa zistilo, ¢i nema niekto z klientov
horacku, kasel a lebo iné priznaky COVID-19. Klienti so symptomami (vratane miernych
respiraénych priznakov) sa musia izolovat’ a testovat' na COVID-19.

2. Monitoring zdravotného stavu personalu prostrednictvom samo kontroly klinickych
prejavov (horucka, kasel’, dychavi¢nost, bolesti svalov a hlavy).

3. Ak bola zamestnancovi nariadena PN z dévodu karantény prislusnym vSeobecnym lekarom
alebo karanténa Gzemne prislusnym regionalnym hygienikom, alebo Statna karanténa




dévodov uvedenych v aktualnej verzii usmernenia Hlavného hygienika SR, absolvuje ju v

dizke 14 dni v domécnosti alebo na uréenom mieste. Po 2 negativnych vysledkoch
testovania v zmysle aktualnej verzie usmernenia Hlavného hygienika SR méze nastapit’ do
zamestnania.

4. Vylu¢enie z pracovného procesu pri zisteni klinickych priznakov s podozrenim z
ochorenia na COVID-19. V pripade potvrdenia COVID-19 zamestnanec po ukonceni
liecby mdZe nastupit’ do zamestnania po 2 negativnych laboratdrnych testoch v zmysle
aktualneho usmernenia Hlavného hygienika SR.

5.V pripade pozitivneho laboratérneho testu na COVID-19 bez klinickych priznakov
zamestnanec nastUpi na 14 dinova doméacu karanténu, po ukonceni ktorej musi mat’ 2
negativne vysledky testovania - postupuje sa v zmysle aktualneho usmernenia Hlavného
hygienika SR.

6. V pripade pozitivneho laboratérneho testu na COVID-19 bez klinickych priznakov a pri
vyskyte ochorenia COVID-19 v ZOS (liecba pacientov v ich prirodzenom prostredi -
ZOS) zamestnanec nastlpi na karanténu v uréenom zariadeni a d’alej pracuje v ZOS,
monitoruje svoj zdravotny stav, o vysledku informuje svojho priameho nadriadeného
pracovnika a v pripade klinickych priznakov je vyradeny z pracovného procesu.

7.V pripade, ak zamestnanec pracuje aj Vv inej organizacii, je potrebné prehodnotit a
eliminovat’ potencidlne riziko druhého pracoviska na jeho zdravotny stav vo vzt'ahu ku
COVID-19 adalSie mozne Sirenie koronavirusovej infekcie.

8. Vo velkych zariadeniach sa odporuca vy¢lenenie personalu, ktory sa bude starat’ 0 klientov
v dobrom zdravotnom stave a bez pozitivity na COVID-19, a personal starajdci sa o
pacientovs COVID-19.

9.V menSich zariadeniach ako je ZOS, kde nie je mozné pristupit’ k takejto organizacii prace,
sa zamestnanci spravaju ku klientom, akoby boli potencialne infikovani.

10. Monitoring zdravotného stavu 0s6b vstupujucich do ZOS, ktoré dostali vynimku a mohli
vstUpit' do zariadenia, je zaloZeny najmd na merani telesnej teploty a anamnestickom
zistovani d’alSich klinickych priznakov (kasel’, dychavic¢nost’, bolesti svalov a hlavy).
V pripade negativity moéZu navstivit' Klienta pri striktnom dodrZani hygienicko-
epidemiologickych opatreni a pouziti vhodnych OOP, ktoré im poskytne ZOS. Dévodom
moZe byt navsteva klienta v pripade poslednej faze I'udského Zivota alebo zobratie klienta
do domaécej starostlivosti.

11. Zariadenia ZOS sU uzatvorené. V nevyhnutnej situécii (zasobovanie potravinami,
spotrebnym materialom, nutnd udrzba, ind zdravotnicka starostlivost’) je umozneny
vstup pri  zabezpeCeni striktnych  hygienicko - epidemiologickych opatreni a
monitoringu zdravotného stavu s meranim telesnej teploty. Zasobovanie ZOS sustredit’
najedno uréené miesto.

8/ Epidemiologické vySetrenie a testovanie klientov a zamestnancov v _pripade
rozSirenia_infekcie do ZOS

1. Epidemiologické vySetrovanie zabezpecuju epidemiolégovia uzemne prislusného RUVZ
vratane rozsahu testovania klientov na zaklade epidemiologickej anamnézy a
prehodnotenia rizika d’alsieho mozného Sirenia ndkazy v ZOS.

2. Odber biologického materialu sa zabezpeduje v sucinnosti s izemne prislusnym RUVZ.
Na zaklade vysledkov testovania sa pristupuje k nariadeniu prislusnych protiepidemickych
opatreni vratane karantény oséb podozrivych z nékazy. Epidemiologické vySetrovanie sa
vykonava u Klientov i personalu.




3. Karanténa klientov je zabezpecovana v priestoroch ZOS:
e v pripade malého poctu klientov podozrivych z nakazy vo vy€lenenych priestoroch
(izolacné /expektacné izby) ZOS.
e v pripade velkého poctu podozrivych z ndkazy su izolované osoby, ktoré nie su
podozrivé z ndkazy.
4. Karanténa personalu je zabezpecovana:
e v individualnom pripade v domacnosti podozrivého z nakazy, navrat mozny po
2 negativnych vysledkoch testovania v zmysle aktualneho usmernenia Hlavného
hygienika SR,
e pri vy$8som pocte zamestnancov podozrivych z nakazy vo vyc¢lenenom zariadeni
pre karanténu s podmienkami ndvratu ako su vysSie uvedené,
e alebo pri dostatocnom mnoZstve vhodnych izieb priamo v ZOS alebo inom vhodnom
zariadeni s podmienkami navratu ako su vysSie uvedené.
5. Prijem novych klientov nie je povoleny az do zaniku ohniska nékazy.
6. Nariadené reZzimové opatrenia (hygienické a protiepidemické) su vykonavané v
uréenych intervaloch a kontrolované.
7. PocCas trvania ohniska sa vykonava priebezna a po ukonceni ohniska zavere¢na
ohniskova dezinfekcia.

9/ Manipulécia s odpadmi

1. VSetok odpad, s ktorym bola osoba v styku, vratane pouZitych papierovych vreckoviek,
inkontinenénych podloZiek a dalsich predmetov /materialov znecistenych telesnymi

tekutinami, by mal byt vloZeny do plastovych vriec ur¢enych na odpad a zviazany.

2. Plastové vrecia pouzivané na tento druh odpadu, musia mat maximalny objem 0,1 m3
a hrabku minimalne 0,1 mm. Tento odpad je nutné zatriedit do kategorie nebezpecného
odpadu a v sulade s legislativou s nim nakladat’.

3.V pripade, Ze zariadenie disponuje dekontamina¢nym zariadenim, odpad sa uklada do
vriec pre toto zariadenie a dekontaminuje sa Standardnym postupom.

4. Dalsi postup poskytovatel’ voli v sulade s metodikou pre nakladanie s odpadmi so
zdravotnickych a podobnych zariadeni.

10/ Manipulcia s bieliziiou

Manipulécia s bieliziiou sa vykonava v sulade s vyhlaSkou MZ SR ¢. 553/2007 Z. z,,
ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkach na prevadzku zdravotnickych
zariadeni z hl'adiska ochrany zdravia.




