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UCEL SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV
HOSPODARSKA MOBILIZACIA

1. Ucel spracavania osobnych tidajov:

Spractvanie osobnych tudajov dotknutych os6b sa uskutoéniuje za tcelom krizového
planovania, vyrozumenia subjektu hospodarskej mobilizacie o vyhlaseni nudzového stavu,
vynimoc¢ného stavu, vojnového stavu a vypovedani vojny alebo o nariadeni vykondavania
opatreni hospodarskej mobilizacie, ulozenia pracovnej povinnosti, vecného plnenia, vydaja
nakupnych preukazov alebo pridelovych listkov alebo evidencie zamestnancov pre okresny
urad v sidle kraja na tucely ich oslobodenia od mimoriadnej sluzby, uréené na zaistenie
bezpecnosti Slovenskej republiky alebo obrany Slovenskej republiky a vedené v Specifickom
aplikacnom programe jednotného informacného systému hospodarskej mobilizacie alebo v

inom vlastnom programovom prostriedku.

2. Zakonnost spractivania osobnych udajov:
Osobné udaje sa spracovavaju na zdklade ¢lanku 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia Eurdpskeho
Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tidajov
a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné

nariadenie o ochrane udajov).

3. Zakonna povinnost spracuvania osobnych udajov:

Na ncel hospodirske] mobilizdcie:

e zdakon ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zdkona ¢.
387/2002 Z. z. oriadeni §tatu v krizovych situdcidch mimo casu vojny a vojnového
stavu v zneni neskorsich predpisov,

e zdakon ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov,

e zakon ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v case vojny a vojnového stavu,

e zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri prace a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

e zdakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a ozmene a

doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Na ucel civilnej obrany:

e zdakon ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situdcidch mimo casu vojny a

vojnového stavu (§ 10),
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e ustavny zakon ¢&. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti Statu v case vojny, vojnového stavu,
vynimocného stavu a nadzového stavu,

e zakon ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zakona ¢.
387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych situdcidch mimo ¢asu vojny a vojnového

stavu v zneni neskorsich predpisov.

4. Zoznam osobnych udajov:

Subjekt hospodarskej mobilizacie ziskava, spracovava a uchovava osobné udaje
zamestnancov subjektu hospodarskej mobilizacie alebo fyzickych oso6b na tcely krizového
planovania, vyrozumenia subjektu hospodarskej mobilizacie o vyhlaseni nidzového stavu,
vynimocného stavu, vojnového stavu a vypovedani vojny alebo o nariadeni vykonavania
opatreni hospodarskej mobilizacie, uloZenia pracovnej povinnosti, vecného plnenia, vydaja
nakupnych preukazov alebo pridelovych listkov alebo evidencie zamestnancov pre okresny
urad v sidle kraja na tcely ich oslobodenia od mimoriadnej sluzby26) urcené na zaistenie
bezpecnosti Slovenskej republiky alebo obrany Slovenskej republiky a vedené v Specifickom
aplika¢nom programe jednotného informacného systému hospodarskej mobilizacie alebo v
inom vlastnom programovom prostriedku v rozsahu:

a) meno, priezvisko a akademicky titul,

b) miesto a datum narodenia,

c) rodné cislo,

d) adresa trvalého pobytu alebo prechodného pobytu,

e) pohlavie,

f) Statna prislusnost,

g) rodinny stav,

h) dosiahnuté vzdelanie,

i) profesijné zamestnanie fyzickej osoby,

j) telefonne ¢islo pevnej linky, telefénne ¢islo mobilného zariadenia, faxové ¢islo alebo e-

mailovda adresa na fyzicki osobu alebo zamestnanca subjektu hospodarskej mobilizacie,

na ktorom je zastihnutelny cez pracovny c¢as aj mimo neho,

k) tdaje na fyzickt osobu stvisiace s jej zamestnanim, ako je pracovné zaradenie, osobné

Cislo pridelené v ramci zamestnavatela, vodicsky preukaz, osvedcenie Narodného

bezpecnostného tradu, vojenské zaradenie.

5. Dotknuté osoby:
Fyzické osoby s trvalym alebo prechodnym pobytom v meste, zamestnanci subjektu

hospodarskej mobilizacie.
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6. Lehoty ulozenia osobnych udajov:
e Hospodarska mobilizacia -10 rokov,
e Mimoriadne situacie — 10 rokov,

e Evakuacie — 10 rokov,

7. Opravneny zaujem prevadzkovatela:
Spractvanie osobnych udajov za tcéelom opravnenych zdujmov prevadzkovatela sa

nevykonava.

8. Postup osobnych udajov do tretich krajin:
Osobné udaje sa do tretich krajin neposkytuju.

9. Technické a organizacné bezpecnostné opatrenia:

Organizacné a technické opatrenia na ochranu osobnych tidajov st spracované v internych
predpisoch prevadzkovatela. Bezpe¢nostné opatrenia st vykondvané v oblastiach fyzickej
a objektovej bezpecnosti, informacnej bezpecnosti, Sifrovej ochrany informdcii,
personalnej, administrativnej bezpecnosti a ochrany citlivych informacii, s presne

definovanymi pravomocami a povinnostami uvedenymi v bezpecnostnej politike.

10. Kategoria osobnych udajov:

Bezné osobné udaje.

11. Zverejiiovanie osobnych adajov:

Osobné tdaje sa nezverejiiuju.

12. Prijemcovia osobnych udajov (tretie strany):

Tretie strany Pravny zaklad

Sud, organy &nné v trestnom konani na zaklade zakona ¢. 160/2015 Z. z. Civilny

Z. z. trestny poriadok v zneni neskorsich

predpisov

sporovy poriadok, na zdklade zakona 301/2005

Iny opravneny subjekt

na zaklade ¢lanku 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
Eurépskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679
oochrane fyzickych o0sdb pri spractvani
osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zrusSuje smernica 95/46/ES

(vSeobecné nariadenie o ochrane udajov).
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Ustredny organ uréeny vladou SR, okresny std,

obce a mesta, podnikatel, rozpoctova
organizdacia, prispevkova organizacia, verejna
vysokd Skola alebo neziskova organizacia

poskytujica vSeobecne prospesné sluzby

na zaklade zdkona ¢. 179/2011 o hospodarske;j
mobilizacii a o zmene a doplneni zakona ¢.
387/2002 Z. z. o riadeni Statu v krizovych
situdciach mimo c¢asu vojny a vojnového stavu

v zneni neskors$ich predpisov

Okresny sud

na zaklade zdkona ¢. 107/2018 Z. z. ktorym sa
meni a dopliia zdkon ¢&. 570/2005 Z. z. o brannej
povinnosti a 0o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe

v Case vojny a vojnového stavu

InSpektorat prace

124/2006 Z. z. o

bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o

na zaklade zadkona C¢.

zmene a doplneni niektorych zdkonov, na
zdklade zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene

a doplneni niektorych zdkonov
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